
   

 
  

Die Erzdiözese Freiburg sucht 

mit einem Beschäftigungsumfang von 39,5 Wochenstunden (100%), unbefristet eine 

Hausleitung (m/w/d) 
für die Familienferienstätte Haus Feldberg-Falkau  

Das Haus Feldberg-Falkau ist ein katholisches Familienferien- & Bildungshaus in traumhafter Lage, 
am Rande des Feldbergs zwischen Titisee und Schluchsee. Das Haus verfügt über 108 Betten in 
48 Gästezimmern, verschiedenen Tagungsräume für bis zu 120 Personen und Freizeiträume. 
Neben der vorrangig für den Familienurlaub konzipierten Ferienstätte steht das Haus auch 
Veranstaltern aus allen Bereichen des kirchlichen und öffentlichen Lebens zur Durchführung von 
Tagungen, Seminaren und Festlichkeiten zur Verfügung.  
 
 IHRE AUFGABEN:  

Verantwortung für den wirtschaftlichen 
Betrieb und die Organisation des Hauses, 
d.h.: 
• betriebswirtschaftliche Steuerung des 

Hauses 
• Steuerung des Personal- und 

Wareneinsatzes 
• Steuerung der Belegung des Hauses 
• Akquisition neuer und Pflege 

bestehender Kundenbeziehungen 
• Vernetzung mit anderen kirchlichen 

Bildungseinrichtungen 
 

 IHRE QUALIFIKATION:  

• Abgeschlossene Hotelfach-Ausbildung 
und fundierte Berufserfahrung in diesem 
Bereich 

• Mehrjährige Führungserfahrung in 
verantwortlicher Position 

• Kaufmännische sowie 
betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

• Gewinnendes, freundliches und 
verbindliches Auftreten 

• Flexibilität, Loyalität und Zuverlässigkeit 
• Fundierte Kenntnisse in den üblichen 

Office-Anwendungsprogrammen 
• Kommunikationsfähigkeit und 

selbständige Arbeitsweise 
• Hohe Motivations- und 

Engagementbereitschaft 
 

 

UNSERE ERWARTUNGEN:  

• Identifikation mit den Zielen und Werten 
der Katholischen Kirche 

• Ausgeprägte Dienstleistungsmentalität 
und Servicebereitschaft 
 

UNSER ANGEBOT: 

 eine unbefristete Stelle in Entgeltgruppe 
11 nach AVO (in Anlehnung an den TV-L) 
bei Vorliegen der entsprechenden 
Voraussetzungen 

 Regelungen zur  
Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

 Möglichkeiten des mobilen Arbeitens  
 Betriebliches Gesundheitsmanagement  
 Hansefit, Jobrad und Fortbildungen 
 Zuschuss zur „Regiokarte-Job“ des Regio-

Verkehrsverbundes Freiburg oder zum 
„Deutschland-Ticket-Job“ 

 

Für Fragen vorab steht Abteilungsleiter 
Herr Thomas Götz unter 0761 5144 131 
gerne zur Verfügung.  
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 
14.07.2024 mit 
 Anschreiben | tabellarischem Lebenslauf 
 Schulabschlusszeugnissen | Studienzeugnis 
 aussagekräftigen Arbeitszeugnissen 

 

via pdf-Datei ausschließlich per E-Mail in 
einem zusammengefügten pdf-Dokument 
an: bewerbung@seelsorgeamt-freiburg.de 


